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Inledning

Vinsterpartiet dr ett politiskt parti som samlar minniskor for att
bygga ett bittre samhille, dér alla kan leva i trygghet, frihet och
jamlikhet. Vi vill se en politik som sdtter ménniskor i arbete med
att 10sa de stora samhillsproblemen. Genom att skapa
vélfungerande arbetsplatser, fasa ut fossilberoendet och ta battre
hand om varandra skulle det ga att ta historiska kliv framat.

Det finns alla mojligheter att gora det. Det som star i vdgen ér
framfor allt att kapitalet sétter press pd samhallet att gd i en helt
annan riktning, som istillet handlar om kortsiktig vinstjakt. Manga
méinniskor som skulle kunna arbeta helhjértat med de stora
utmaningar vi har framfor oss, jobbar idag i verksamheter dér
vinstmaximeringen krockar med samhéllsnyttan.

Vi vill frigora ekonomin fran den tyngden. Vi behdver skolor som
alltid ser till elevernas bésta och industrier som &r drligt engagerade
1 att stdlla om fran det fossila. Vi behover arbetsplatser som
respekterar sina anstédllda, med kortare arbetsdagar som later oss
leva friare liv.

Politik handlar inte bara om god vilja, utan ocksa om att ta konflikt
nir det behdvs. De bra saker vi byggt upp i Sverige blev verklighet
just for att arbetarrorelsen, kvinnordrelsen och manga andra stod
upp for sin sak. Vi dr minga, manga fler 4n de som gynnas av en
politik som utgér fran kapitalets intressen. Vi kan anvénda
demokratin for att genomfora det vi vill.

For att gora det behover vi hélla ihop. Vi behdver frigora oss fran
de gamla, ordttvisa strukturer som delar upp oss. Alla ska kunna
forma sina liv fritt, oavsett kon. Alla ska motas med respekt, var vi
an foddes. Alla ska fa vardagsekonomin att ga ihop, vilket jobb vi
an har.

Politisk rorelse handlar om att organisera sig for att driva sina
intressen tillsammans. De allra flesta vinner pa en politik for
trygghet, frihet och jimlikhet. Vénsterpartiet vill bygga ett
samhille som fungerar for alla, inte bara for nagra fa.
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Arbete och gemenskap

Det dr mycket mer som forenar oss ménniskor dn som skiljer oss ét.
Vi behover alla virme och mat, nérhet och omsorg, hem att bo i
och natur omkring oss. Vi behdver personer som finns dér for oss
och ser oss for dem vi dr. Vi behover frihet att uttrycka oss och
forma vara liv.

Det sitter djupt i den méanskliga naturen att svara pd de hér behoven
tillsammans. Vi dras till att ta hand om varandra och bygga béttre
liv. Vi kdnner kérlek nér nagon behdver stod, nyfikenhet nér vi kan
lara oss nagot nytt, beslutsamhet nir vi behover samla kraft. Nar vi
gor nytta i vara sammanhang skapar det mening, sjdlvbild och
riktning 1 livet. Vi har en stark drivkraft att arbeta och skapa nytt.

Genom arbetet stoper vi om den vérld vi lever i. Det har langsiktiga
konsekvenser, eftersom vi griper in i historiska processer och
relationer — allt fran ekosystem till tilliten mellan ménniskor. Vare
sig vi tar hand om barn eller byggnader, skriver recept eller
programkod, behover vi en gedigen forstaelse av det vi gér och
omsorg om helheten.

Ett vélfungerande samhélle fangar upp vér vilja att arbeta och
kanaliserar den klokt. Just for att vi ménniskor kan utvecklas 4t s&
olika hall gor genomténkta former for samarbete stor skillnad. Vi
behover sammanhang dir vi kan vara trygga med att mdtas med
omtanke och fortroende. Det lagger grunden for friheten att
utvecklas i sin egen riktning. Med den friheten i ryggen kan vi
motas som jamlikar, som sjdlvstindiga individer med stark
integritet.

Formerna for hur vi arbetar tillsammans bildar grundlaggande
maktstrukturer som kommer att prigla hela samhéllets utveckling.
Det sidger mycket om ett samhélle hur fria eller auktoritdra
arbetsplatserna &r, hur genomténkt eller kortsiktigt arbetet utfors
och hur dgandeforhdllandena ser ut.

Vi ser flera problem med hur arbetet organiseras idag. Pé
arbetsplatserna dr det vanligt att vi inte &r tillrackligt fria att arbeta
efter eget huvud och att arbetet laggs upp efter andra mal én att
mdta manniskors behov. Langa arbetsdagar gor att tiden inte alltid
riacker till for det arbete vi gor hemma, eller den vila vi behdver for
att kunna arbeta bra. Maktstrukturerna star i vigen for det arbete vi
behover gora for att kunna leva friare liv.

Eftersom vi hela tiden utvecklar nya sétt att arbeta ér de
strukturerna alltid i rorelse. Kan de gamla formerna for att
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organisera arbetet inte hantera de nya utmaningarna dppnar sig nya
mdjligheter till politisk frigorelse. Genom historien har ocksa de
starkaste maktstrukturer kunnat utmanas av politiska stromningar
som sett de dppningar som uppstatt och agerat pa dem.

Det ér alltid ytterst vi ménniskor som bestimmer vilka samhallen vi
utvecklar. Varje steg vi tar i att frigora oss fran gamla
maktstrukturer dr ett steg mot att fatta de besluten mer medvetet
och demokratiskt. Genom att tillsammans rikta vart arbete mot véira
ménskliga behov kan vi bygga ett samhélle dér alla kan leva friare.
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Frihetens hinder

Klassamhallet och kapitalet

Den virld vi lever i har en lang historia av klassamhéllen.
Minniskor har tvingats arbeta hart for att ett fatal furstar, slavdgare
och patroner ska kunna bygga upp makt och dgande. Den kedjan av
olika klassamhillen fortsitter hela végen till idag. Manga av dagens
miljardérer sitter pa formogenheter som grundlades 1dngt innan de
demokratiska genombrotten.

Med industrisamhéllets framvéxt fordndrades klassamhéllena
dramatiskt. Arbetet blev 1angt mer produktivt. Agandet borjade
organiseras i bolag som drevs att stindigt forsoka sdnka sina
kostnader och vara steget fore varandra.

Det lade grunden for tva nya samhillsklasser: en klass av
kapitaldgare och en klass av arbetare. Nar manniskor knots ihop
kring den storskaliga produktionen i stiderna dppnades helt nya
mdjligheter till organisering. I land efter land véxte starka
arbetarrorelser fram, tillsammans med en uppsjo av andra folkliga
rorelser. De drev igenom en lang rad krav pd demokrati, réttigheter
och bittre arbetsvillkor trots hart motstand fran dverklassen. For
forsta gdngen kunde vanliga méinniskor organisera sig sa brett att
de kunde gora ansprak pé att sjdlva leda samhéllet.

Manga politiska motséttningar handlar i grunden om
intressekonflikten mellan alla oss som arbetar och skapar vérde,
och & andra sidan det fatal som édger de stora foretagen. Hur mycket
av det vérde vi skapar de tar i vinst och hur mycket som gér tillbaka
till oss &r en frdga om makt.

De dr beroende av det arbete vi utfor, och det ger oss
forhandlingsstyrka. Det ligger i deras intresse att forsoka halla
tillbaka den. Arbetarrdrelsens uppgift dr tvirtom att organisera den
till en kraft som kan foréndra samhéllet.
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Lasningar pa arbetsplatserna

En arbetsplats diar ménniskor har bra sammanhallning, 16ser
problem efter eget huvud och kénner sig trygga att siga vad de
tycker dr en produktiv arbetsplats. Det dr ocksa en arbetsplats dér
minniskor kommer att ha 1itt att bygga upp forhandlingsstyrka
tillsammans.

Just darfor driver dgarnas intresse av att hdlla nere lonerna ofta
fram daliga foretagskulturer. Utbytbarhet och kontroll sianker
ménniskors forhandlingsstyrka och pressar fram hérdare
arbetsdagar. Samtidigt punkteras det engagemang som ldgger
grunden for att arbetsplatser och samhéllen ska fungera ordentligt.

Det idr ett grundldggande problem med dgandeformer som bygger
pa vinstmaximering. Frén ett samhallsperspektiv ér det en enorm
forlust varje gdng en ménniska tappar sin genuina drivkraft att gora
ett gott arbete 1 yrkeslivet. For det enskilda foretaget kan det
tviartom vara Idnsamt att slita ut ménniskor och sidga upp dem
istdllet for att ldgga tid pa dterhdmtning, kompetensutveckling och
att skapa bra arbetsplatser. Aktiebolag &r inte dr gjorda for att lyfta
blicken och se de storre konsekvenserna av sina beslut.

Den endgdheten kan driva dem att forstora ekosystem, vars
langsiktiga barkraft betyder lite for deras lonsamhet men mycket
for framtiden. Den far dem att 1asa in kunskap som skulle gora
langt storre nytta om den kunde anvéndas fritt. Den leder dem till
att slosa enorma resurser pa konflikter med varandra i form av allt
fran marknadsforing till juridiska tvister.

En ekonomi dér de hir tendenserna ar utbredda leder till ett
samhiélle som hela tiden tvingas hanka sig fram genom smé och
stora kriser. Med klokare dgandeformer skulle vi forebygga fler
problem innan de vixer sig stora. Fler médnniskor skulle kunna ga
till jobbet med en kénsla av att vara en viktig och uppskattad del av
en arbetsplats virlden behdver. Fler uppgifter skulle utforas av
nagon som &r fri att gbra ett bra arbete. Samhéllen dar ménniskor
mots med respekt pa sina arbetsplatser fungerar langt béttre.
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Arbetarklassen och det skiktade samhaillet

Lonearbete betyder i praktiken olika saker for manniskor med olika
forhandlingsstyrka. Den som dr enkelt utbytbar i arbetet tvingas
oftare mdta den kalla kérnan i kapitalets intresse av att alltid
forsoka pressa fram lite mer Io6nsamhet. Andra kan pa egen hand
forhandla fram rimligare arbetsvillkor och 16ner. Det gor att livs-
och arbetsvillkoren skiljer sig drastiskt mellan ménniskor, pa
godtyckliga och djupt ordttvisa sitt.

Organisering fordndrar den dynamiken. Det ger alla som arbetar en
starkare forhandlingsposition, som grundar sig i att vi dr langt
mindre utbytbara tillsammans. En arbetande klass som byggt starka
fackforeningar har helt andra mojligheter att fordndra saker till det
bittre.

Ju storre personliga konsekvenser det skulle f4 for minniskor att
forlora jobbet, desto starkare dr dgarnas dvertag pa arbetsplatsen.
Det ger dem ett intresse av ett samhélle med djup fattigdom och

utbredd ekonomisk stress. Ju tryggare och friare vi ér, desto mer
forhandlingsstyrka har vi.

Dérfor har den dgande klassen ocksé en i grunden kluven syn pé
arbetsloshet. I ett samhélle med stora investeringar, dér det finns
gott om jobb att soka, kommer vi att kunna stélla krav pa bra l6ner
och arbetsvillkor. Att Sverige under flera artionden drev en politik
for full sysselséttning skapade en situation pa arbetsplatserna som
gjorde att arbetarklassen kunde ta stora steg framat. Det kom att
prigla hela samhéllsutvecklingen.

Hog arbetsloshet dr ett ofattbart sloseri med méanniskors
arbetsformaga. Det betyder att produktionen dr ldngt ldgre &n den
skulle kunna vara. Trots det har borgarklassen alltid dragit &t det
hallet. For dem vigs det ofta upp av att makten pa arbetsplatserna
forskjuts till deras fordel, sa att de kan behdlla en storre andel av
det viarde som dnda skapas.

Att minniskors fattigdom sinker forhandlingsstyrkan betyder ocksé
att kapitalet inte dr sérskilt intresserade av att samhallet stodjer
méinniskor att ta sig ur den. Nir bostadsbolagen hojer hyrorna eller
butikerna hdjer matpriserna dkar pressen pa méinniskor att behélla
sina jobb d@ven om villkoren &r orimliga. Ett samhélle dér
ménniskor fastnar i djupa skulder dr bdde 16nsamt f6r bankerna och
fordelaktigt for kapitalet i stort.

Stadsdelar, fororter, bruksorter och smaorter 1dmnas med férre
mdjligheter till utveckling ndr minniskor gors utbytbara och
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arbetslosa. Det kan handla om stingda skolor och avsaknad av
service, eller om en sjédlvforstdrkande kombination av fattigdom,
brott och repression. Istéllet for att bygga upp starka
lokalsamhéllen med resurser att 16sa de problemen, drar sig den
ekonomiska eliten hellre undan till vélbargade omraden.

Borgarklassen har ett intresse av att stirka de skillnaderna. De har
storre mojligheter att vinna stod for sin sak i ett samhélle dér
chefer, politiker och andra i maktstéllning lever pd helt andra
villkor &n de flesta. Sammanhallning och jidmlikhet betyder tvirtom
att vanliga méinniskors livsvillkor hamnar i centrum.

Ett samhélle med djupa klasskillnader kommer inte att hdnga ihop.
Mainniskor har enklare att forsta varandra, bygga fortroende och
arbeta tillsammans ju mer vi kan métas pd ungefar samma villkor.

Kapitalets instabilitet

Skiktningen av samhillet dr ett av flera exempel péd hur kapitalets
dynamik leder till en grundldggande instabilitet i samhéllet och
ekonomin. Vi har ldnge sett en ohéllbar utveckling dér alltmer
kapital koncentrerats pd allt farre hinder. Det kommer att behdvas
aktiv politisk handling for att bryta monstret att mer och mer makt
samlas hos miljardérer, som utdvar den helt godtyckligt.

I manga foretag mérks kapitalets instabilitet ndr dgandet skiljs fran
verksamheten och besluten borjar fattas i styrelserum med véldigt
svag koppling till det verkliga arbete foretaget bygger pa. Den syns
1 hur dgare kan ta stora risker och lata andra sta for notan nér ett
bolag forstor naturresurser eller gar i konkurs. Aktiebolagens
ensidiga fokus pa sin egen lonsamhet skapar en kultur av ointresse
for samhéllsekonomins komplexitet, som ocksd kommit att prigla
andra institutioner.

I ekonomin i stort syns den instabiliteten bland annat i djupa kriser
som kan forlama ménga ldnders ekonomiska utveckling i aratal.
Oformagan att satta manniskor i produktivt arbete blir
sjalvforstarkande nir uteblivna I6ner drar undan ménniskors
mdjligheter att kopa det de behdver.

Kapitalet behdver politisk stabilitet och statliga investeringar i till
exempel utbildning for att sta starka i konkurrensen pa sikt.
Samtidigt kan det séllan halla sig frén att i varje ldge driva sina
ekonomiska intressen sa hart de kan. Nér sérintressen som
skolbolagen tar allt det politiska utrymme de kan kdpa blir det
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sarskilt tydligt. Kapitalet undergréver stindigt bade sina langsiktiga
forutséttningar och sin egen legitimitet.

Overklassens politiska roll

Overklassen omsiitter sin ekonomiska makt i politisk makt genom
tankesmedjor, lobbyister, mediedgande och hogerpartier. Det &r en
fortsdttning pé en lang historia av maktutdovande uppifran. Manga
av dagens politiska idéer och institutioner védxte en ging i tiden
fram utifran intressena hos gamla tiders 6verhet. Det har tagit tid
och kraft att fordndra inriktningen pa till exempel utbildnings- och
rittsvdsendet i en mer demokratisk riktning.

Med demokratins genombrott uppstod en grundldggande oro i
borgarklassen for att den politiska sfdren skulle ha for stort
handlingsutrymme. Det har varit viktigt for dem att forsoka snédva
in demokratins ramar for att begréinsa utrymmet for ménniskor att
driva igenom sina egna intressen. Den ekonomiska eliten behdver
ett politiskt etablissemang som stir ndra dem och lever langt fran
vanliga ménniskors vardag.

Ju mer kapitalet formér forma samhéllet, desto mer kommer
hogerns politiska projekt att behova handla om att hantera olika
sorters kriser. Deras ideologiska behov handlar dérfor till stor del
om att undvika konstruktiva, demokratiska processer, som skulle
synliggora hur deras misslyckade politik gang pa gang krockar med
storre samhéllsintressen.

De behover uppgivenhet och misstroende, alarmism och
syndabockar. Deras klassforakt syns i en ddomande ménniskosyn,
som handlar om att ménniskor ir lata, sjdlviska och behover
pressas att gora nytta. Tanken att varje ménniska dr vérd trygghet,
frihet och jimlikhet &dr fortfarande radikal.
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Kvinnors underordning

Den gamla patriarkala maktordningen har tagit sig manga olika
uttryck genom tiderna. Ett grundldggande monster dr att kvinnors
liv, sexualitet och arbete begransas och styrs pa olika sétt.
Strukturen upprétthélls med sociala forvantningar, ekonomiskt
beroende och ytterst mins vald mot kvinnor.

Varje samhille behover former for hur nya generationer kommer
till virlden. En rod trdd som loper genom de patriarkala samhéllena
ar att kvinnor pa olika sitt hindras fran att bestimma over sitt liv
och sitt fordldraskap, med savél lagar som strikta normer. Det har
bland annat tagit sig uttryck i forsok att halla kvar kvinnor i
hemmen for att ta ansvar for familjen. De strukturerna har betytt att
méin har haft stark kontroll 6ver kvinnors kroppar och arbete.

Mainniskor forvéntas frimst leva ut kérlek och sexualitet genom att
bilda heterosexuella par, som leder till fordldraskap i traditionella
kdrnfamiljer. Kvinnors frigorelse har varit en kraft som 6ppnat nya
mdjligheter och ifragasatt det drag av dgande och instaingdhet som
levt kvar 1 synen pé familjer. De juridiska, ekonomiska och sociala
mdjligheterna att vélja sina relationer dr storre idag, &ven om gamla
normer ocksa lever kvar.

For att samhéllet ska fungera behovs ett omfattande omsorgsarbete,
dér vi tar hand om varandra. Det handlar till exempel om
fordldraskap, hushallsarbete och att ta ansvar for nira relationer.
Kvinnor har linge stétt for storre delen av det arbetet, samtidigt
som vérdet av det inte erkdnts ekonomiskt eller kulturellt.

Konservativa intressen

Den hédr maktordningen har pédtagliga fordelar for min. Den ger
dem storre tillgang till maktpositioner och bygger upp vardagliga
sociala dverldgen i relationerna till kvinnor. Méan forvintas odla
séarskild gemenskap och lojalitet med andra mén, som utesluter
kvinnor. Det formar en social kraft med gott om maktpositioner att
agera fran. Néar virlden fordndras, och sérskilt nér kvinnor stéller
uttryckliga krav pa jamlikhet, méts det ofta av en konservativ
reflex hos mén som upplever sin position hotad. Den tar sig uttryck
1 savél medvetna politiska projekt som att passivt undvika att 16sa
de problem kvinnor méter.

Den 6verordnade roll mén véxer upp i dr bade bekvam och ihalig
samtidigt. Att undvika det som pastas vara kvinnligt blir att
undvika delar av vad det &r att vara médnniska. Att inte tréna sig pa
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omsorgsarbete utan forlita sig pa att kvinnor star for det leder till
farre ndra relationer och storre ensambhet 1 livet.

Klassamhillet forstarker konsmaktsordningen pa flera sétt.
Kapitalet drar nytta av det obetalda och lagavlonade arbetet och har
darfor ett direkt intresse av att hejda reformer som bygger upp
kvinnors forhandlingsstyrka.

Precis som med andra resurser har kapitalet en tendens att forsoka
pressa fram sa mycket omsorgsarbete det gar, utan négot storre
intresse for de ldngsiktiga konsekvenserna. Vi mérker det i den
ibland omgjliga situation médnniskor sétts i nir de forvéntas
kombinera till exempel fordldraskap med forvirvsarbete pa heltid.
Klassamhillet har ocksé inneburit att omsorgsarbetet inte bara
fordelats utifran kon, utan ocksé utifran klass och hudfarg.

Socialisering

Redan fran uppvéxten préglas véra liv av hur méinniskor delas upp i
tvd kon, med varsin uppséttning forvintningar for hur vi ska téinka,
se ut och bete oss. Det dr en del 1 hur vi formar véra sjélvbilder, vad
vi lagger var tid pa och vilka roller vi védnjer oss vid att ta.

Den uppdelningen gor bade kvinnlighet och manlighet hart
villkorad. Ordningen upprétthalls genom att ge ménniskor olika
positioner i konsmaktsordningen beroende pa hur vil de motsvarar
forvantningarna. Uteslutningen av hbtqi-personer ér ett tydligt
exempel pa de skarpa sociala straff det kan leda till. Det kan fa en
sdrskild dynamik néir en kontrollerande omgivning forsoker
undvika att de sociala straffen paverkar deras heder eller status.
Nya generationer har allt eftersom kunnat bryta upp manga av de
ramar som begrinsar véra liv.

Utrymmet {or olika sitt att vara ménniska har pd méinga sitt varit
sndvare for kvinnor dn for mén. Det finns fortfarande forvantningar
pa kvinnor att ta mindre plats, anpassa sig och ga dver sina egna
granser for att ge andra omsorg. Den feministiska rorelsen har varit
avgorande for att synliggéra och komma ur de monstren.

Ekonomiskt beroende

Arbeten som gav mycket forhandlingsstyrka var ldnge uttryckligt
reserverade for man. Kvinnororelsen har kommit 1angt pa vigen
med att bryta upp de strukturerna. Ménga juridiska hinder ar
avskaffade, diskriminering &r forbjuden och sociala murar har rivits
ner. Trots det &r manga yrken dn idag tydligt mans- eller
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kvinnodominerade och kvinnors arbete virderas generellt lagre dn
méns arbete.

De langa och utmattande arbetsdagar som priglar manga
arbetsplatser krockar med det obetalda omsorgsarbete kvinnor
forvintas std for. Det ér ett av skdlen till att deltidsarbete ar utbrett i
ménga kvinnodominerade yrken. Eftersom det vanligtvis passar
kapitalet bra, leder det ocksa till att &ven de som soker heltidsarbete
ofta forvégras det.

Den sortens strukturer betyder att kvinnor dverlag har en svagare
ekonomisk sjilvstindighet &n mén, trots att de sammantaget arbetar
mer. Bade i hemmet och pé arbetsplatserna ar det vanligt att
kvinnor i ndgon mening dr ekonomiskt beroende av goda relationer
till mén. Goda mojligheter till forvéirvsarbete har alltid betytt
mycket for de feministiska framstegen.

Press och vald

De traditionella forvantningarna pa kvinnor att tréna sig i
omsorgsarbete under uppvéxten och pa min att bygga upp
auktoritet lever fortfarande kvar. I skarp kontrast till kvinnorollens
betoning av virme och omtanke, innehaller idealen f6r méin ofta en
romantisering av maktutdvning och emotionell avstangdhet. Det &r
ett gammalt monster som delvis kommer ur klassamhéllets behov
av hérda hierarkier.

En av konsekvenserna av det dr fysiskt och psykiskt vald. Mins
véld mot kvinnor tvingar kvinnor att forhalla sig till allvarliga
risker i en ldng rad situationer och forskjuter ddirmed makt i
samhillet i stort. Méns vald mot andra mén leder till en betoning av
véldskapital i mansrollen. Mins vdld mot de méinniskor som bryter
med kdnsnormerna snévar in allas frihet att uttrycka sina olika
sidor.

Auktoritira mansroller leder ocksa till en normalisering av att gé
over kvinnors grénser, som borjar etableras ldngt innan vuxen
alder. Det tar sig sedan uttryck i allt fran forminskanden till
kontrollerande mdnster i relationer och sexuella trakasserier. Det
skapar ocksa ett utrymme for dvergreppen i porrindustrin, sexkop
och ménniskohandel.

Att kvinnororelsen steg for steg kunnat sinka acceptansen for bade
fysiskt och psykiskt vald har lett till att samhéllet sakta borjat se
brottens allvar och omfattning. Det har ocksa betytt att fler vixer
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upp med att respekteras i sin integritet och att vi tagit flera steg mot
en samtyckeskultur.

Konflikt och forandring

Fortfarande idag genomsyras mycket av det vi gor tillsammans av
ett strukturellt overtag som mén har dver kvinnor. Det sker bade
oppet och dolt, medvetet och omedvetet. Nér vi sétter ord pa det
som hédnder framtrdder monstren. De syns i personliga erfarenheter
och 1 statistik. De syns i1 familjer och pa arbetsplatser, i
myndigheter och i foreningsliv. De syns i en kultur som ofta sétter
mén i centrum och kvinnor 1 bakgrunden.

Konservativa och auktoritéra krafter forsoker aktivt forstirka de
monstren och riva upp de réttigheter vi vunnit. Det gor det viktigt
att forsvara tidigare framgéngar.

Samtidigt lever vi mitt i en radikal frigorelseprocess som pagar
vérlden 6ver. Industrisamhéllets framvaxt 6ppnade helt nya
mdjligheter till organisering och politiskt arbete ocksé for kvinnor.
Forvirvsarbetet lade grunden for ett skifte som bara har borjat.
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Ekologiska kriser

Vi lever i en tid av historiska ekologiska kriser.
Klimatforandringarna ruckar pé stabiliteten 1 de grundldggande
livsvillkor vi behover for att bygga goda liv. Trangda ekosystem
gor att vi forlorar delar av jordens biologiska arv i snabb takt. Flera
kriser forstarker varandra, med o0verblickbara konsekvenser for de
livsmiljoer och den natur vér frihet vilar pd. Vérlden star infor
vigval som ménskligheten kommer att se tillbaka pé langt in i
framtiden.

De ekologiska kriserna gar langt tillbaka i tiden. Méansklighetens
begransade tekniska forméga och sitt att organisera arbetet har lett
till att kretslopp Overbelastats och naturresurser forbrukats i
snabbare takt dn de formatt aterhdmta sig. Den storskaliga
forbrukningen av fossila brinslen dr pd manga sétt en brytpunkt,
med djupa konsekvenser pa global niva. Vi behover utveckla nya,
hallbara sitt att arbeta pa en lang rad omraden, som bygger pa en
genomténkt omsorg om livets villkor. Det &r en stor och krédvande
uppgift for vilket samhélle som helst. Varje politisk kraft som gor
ansprék pa att leda samhaéllet behdver kunna svara pa hur den
omstdllningen ska se ut.

Kapitalets brist pa helhetssyn &r en av grundorsakerna till att
situationen gatt sa langt som den gjort. Mycket av dagens problem
hade gétt att undvika till sma kostnader, men vinstmaximerande
bolag kan inte annat &n att i varje ldge prioritera den egna
avkastningen. Den oférmégan gor det omojligt for aktiebolag att ta
verkligt ansvar.

Trots allt vi vet om klimatfordndringarna kommer kapitalet att
fortsétta brinna fossil energi sa ldnge det ar kortsiktigt I6nsamt.
Trots att vi behover ta bittre hand om ekosystemen for att inte
forstora deras barkraft tvekar inte kapitalet att riva sonder kretslopp
och ldmna problemen till andra.

Trots att vi behdver hushalla med begransade resurser drar kapitalet
at att slosa med dem. Nér produkter designas for att séljas, snarare
4n for att anvéndas, leder det ofta till att de inte héller och dr svara
att reparera. Det dr ofta lonsamt att forstora overblivna varor hellre
an att 14ta dem komma till nytta. Méngder av resurser forbrukas pé
marknadsforing ménniskor gor allt for att undvika. Till det kommer
det sloseri som bottnar i den absurda fordelningen av vinsterna,
som gor att privatjet och slott at 6verklassen prioriteras fore
verkliga behov som att ge alla en trygg uppvéxt.
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Oformagan att se helheter leder ocksa till att kapitalet har svart att
driva den tekniska utveckling vi behover. Ny kunskap har ett
enormt samhéllsekonomiskt virde for virlden, men det dr bara en
brékdel av det virdet som gar att tjana pengar pa. Kapitalet
prioriterar istéllet andra investeringar, stinger sina
utvecklingsprocesser for omvérlden och laser in den kunskap det
tar fram bakom patent.

Det dr en utmaning for stater att reglera de hir problemen, eftersom
de flesta foretag har dgandeformer som gor dem ovilliga att
samarbeta. Det har ofta I6nat sig for aktiebolag att tvartom
motverka demokratiskt fattade beslut genom att bryta mot lagar,
driva politisk lobbying eller flytta produktion till l&inder utan
effektiva regelverk.

Det blir sérskilt tydligt for fossilkapitalet, de bolag som dger fossila
tillgangar och djupt fossilberoende industrier. Varje omstéllning,
hur vi &n genomfor den praktiskt, innebar att deras tillgdngar blir
vérdelosa. Darfor har de lange finansierat politiska krafter som
forsenar det skiftet.

Andra foretag hamnar i andra roller. Vissa har ett intresse av att
driva pa omstéllningen, som till exempel de som bygger
vindkraftverk eller eldrivna fordon. Ibland kan foretag gora stor
skillnad utan att det nddvandigtvis kostar dem sarskilt mycket och
motivera det som marknadsforing. En del dras med for att
langsiktigt fossilberoende kommer att vara en foretagsekonomisk
risk 1 en vérld som véljer en annan vag.

Daremot har kapitalet samlade politiska intressen som forsvéarar
vérldens omstdllning. Det har till exempel mycket att forlora pa
skiften mot en starkare demokrati som tar en storre roll i de stora
investeringsbesluten. Ett samhille som medvetet tar oss ur
fossilberoendet dr ett samhélle som ocksé ar redo att ta sig an fler
problem i konflikt med starka kapitalintressen.

Det finns en lang historia av ménniskor som tillsammans forsvarat
de naturvirden vi bygger véra liv kring. Det har gatt att organisera
politiska krafter som varit starka nog att utmana dgarintressen och
Oppna nya végar framét. Vi har kunnat bygga upp lagstiftning som
begrinsar utrymmet for kortsiktig exploatering och lagger tillbaka
en del av de samhillsekonomiska kostnaderna pé foretagen.

Klimatforskningens genomslag kom i en omtumlande tid dé stater
drog sig tillbaka fran sitt ansvar att styra samhéllets utveckling,
ivrigt padrivna av kapitalet. I praktiken betydde det 1dga offentliga
investeringar, attacker pa vélfarden och sdmre jobbmojligheter. Det
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skiftet drevs igenom med en ideologisk stromning full av politisk
uppgivenhet, fokus pa privat konsumtion och skuldbeldggning av
enskilda ménniskor for strukturella problem. Allt det hir kom att
prigla diskussionerna om klimatpolitiken pé ett sitt som ofta laste
dem. For att bygga upp stodet for omstillningen kommer vi att
behova forhalla oss till den historien och utforma politiska projekt
som manga kan sluta upp bakom.

Klimatkrisen &r ett historiskt formativt dgonblick dar vi kan vélja
nya, béttre sitt att organisera samhéllet. Vi behover alla vara
beredda att lyssna pé forskningen och svara med genomténkta
forslag 1 ritt skala. Stora skiften i sjdlva produktionen dr den
realistiska vigen framét. Breda strategier for att i varje lige gora
det som ir politiskt mojligt kommer att vara helt avgorande for att
hantera kapitalets intressen. Det kraver kunskaper, prioriteringar
och langsiktighet.

En ojamlik varid

Jakten pa storre vinster har lett kapitalet att soka jorden runt efter
arbetskraft och naturresurser att exploatera. Historiskt har det ofta
tagit sig formen av annekteringar, tvangsarbete och kolonialt
fortryck. Flera av vistvérldens stater byggde imperier som striackte
sig over stora delar av vérlden.

Virldens stormakter har ldnge drivit destruktiva geopolitiska
konflikter om kontrollen dver strategiska ravaror, teknologi och
finansiella floden. Det har stirkt antidemokratiska krafter i ménga
lander och etablerat en kostsam vapenindustri med starka politiska
intressen. Det driver fram en farlig dynamik, dar mindre stater dras
in och hamnar i klam. Sarskilt utvecklingen av kdrnvapen stéller
vérlden inf6r oacceptabla risker.

Historien av kolonialism och imperialism formade en forodande
ekonomisk underordning av stora delar av virlden. Den syns
fortfarande 1 form av utldndskt d4gande av nyckelsektorer, ensidiga
resursfloden, korruption och djup skuldsdttning av manga stater.
Det ger kapitalet starka verktyg att pressa fram politik. Den
sjalvstindighet befrielserorelserna vann aterstar till stor del att
forverkliga.

Kapitalet har dragits till underordnade ldnder for att det har varit
platser dér det inte behdvt respektera de krav pa grundliggande
rittigheter som manniskor kunnat driva igenom i mer utvecklade
ekonomier. Det har kunnat forldgga tungt arbete och miljoskadlig
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produktion dér, istéllet for att investera i teknikskiften som 16ser
problemen pa riktigt.

Den hérda press det kunnat sitta pad manniskor har lett till stora
sociala kostnader och tragedier, samtidigt som det betytt att vildigt
lite av alla de rikedomar som skapats dir stannat hos befolkningen.
Mainniskor har fastnat i fattigdom i generationer, trots att sma
investeringar i trygghet och utbildning hade kunnat bryta det
monstret. Vi lever i en virld dar manga stukas av hart arbete fran
tidig alder, nér vi hade kunnat leva i en dér alla far utveckla sina
formégor.

Vi ménniskor har allt att vinna pa att samarbeta och tillsammans
bygga en béttre vérld i fred och frihet. Vérldens ekonomiska
utveckling har 6ppnat nya mojligheter till politisk frigorelse. Nar
méinniskor knyts ihop och kan ta sig ur den djupaste fattigdomen
lagger det grunden for fackforeningar, kvinnordrelser och andra
demokratiska krafter.

Varje gdng ménniskor ndgonstans tar ett steg framat, stirks ocksé
vi. Internationell solidaritet handlar om att se sig som en del av en
storre helhet och forsvara varandras mojligheter att utvecklas fritt.

Rasism

Att kolonialismen slog sonder och underordnade samhéllen virlden
over lade grunden for mycket av de rasistiska strukturer vi ser idag.
Nér méinniskor forvigrades grundliaggande réttigheter kunde den
dgande klassen pressa fram arbete med véld. Mycket av det
rasistiska idéarvet kommer ur deras behov av att legitimera det.

Kapitalet har fortsatt dra nytta av de idéerna for att normalisera
orimliga arbetsvillkor, sénka stodet for att ta hand om varandra
eller forsvara imperialistiska krig. Det har alltid dragits till
fattigdom och réttsloshet eftersom det undergraver manniskors
forhandlingsstyrka. Det syns till exempel i exploateringen av
migrantarbetare som saknar grundlidggande juridiska réttigheter i
det land de bor i. En del av de rasistiska strukturerna ar att vissa
méinniskor sdtts i den sortens situationer, dar handlingsalternativen
ar hart begransade.

De allra flesta ménniskor har tvirtom ett intresse av att alla har
ordentliga réttigheter, skyddsnit och forhandlingsstyrka eftersom
det lyfter nivén pa hela arbetsmarknaden. Varje gng ett samhille
accepterar usla villkor for vissa riskerar det att borja gélla fler och
fler.
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Rasismen anvinds for att dolja det. Genom att beskriva oss som
helt olika grupper som stir emot varandra kan det framstd som att
det ligger i1 vért intresse att kapitalet trampar pa andra ménniskor.
Niér de sdmre villkoren sedan breder ut sig ligger det néra till hands
att skylla pa dem som drabbas istillet for att se vad det dr som
hénder.

Strategisk rasism har linge varit en del av hdgerns retoriska och
politiska verktygslada. Ju mer segregerat ett samhalle &r, desto
enklare &r det att sprida misstdnksamhet mellan ménniskor som har
all anledning att halla ihop. Det ar upp till de progressiva rorelserna
att sitta ord pa varfor de anvénder den strategin, forsvara alla
ménniskors vérdighet och fora tillbaka diskussionen till de verkliga
konfliktlinjerna.

Utpekande och misstinkliggdrande av olika grupper har skett i
historiska processer dér lagstiftning, ekonomiska strukturer och
rasistiska forestdllningar samverkat. Det har sett véldigt olika ut for
olika grupper. Darfor behdver vi specifika historiska kunskaper om
olika sorters rasism for att forstd och bryta monstren.

Rasistiska tankemonster fungerar ofta mer eller mindre omedvetet.
Déaremot kommer de till stor del ur den 1anga historien av medvetet
skapade rasistiska berittelser och myter. Eftersom gamla tiders
rasldror blivit svara att forsvara dr ménga av de negativa
stereotyper som sprids idag istdllet knutna till etnicitet, religion och
kultur.

Trots att de rasistiska idéerna satt sig djupt visar historien tydligt att
det finns alla mdjligheter att goéra upp med det arvet. Det arbete
rasifierade personer stér for ger ocksd forhandlingsstyrka.
Télmodigt, organiserat arbete for gemensamma intressen har betytt
mycket for att bryta med gamla strukturer och skapa genuin
sammanhallning.

Mainniskor foredrar i grunden gemenskap. Det tar energi att forsoka
hélla oss uppdelade. Ett samhélle dér vi mots pa mer jdmlika
villkor kommer ocksa att vara ett samhélle som kan l4gga det
rasistiska idéarvet bakom sig.

Auktoritara hogerkrafter

Maktstrukturerna skapar en grogrund for ett férakt mot andra
méinniskor. For en del ér det en tilltalande tanke att fa ingd 1 dem,
sta over andra och rikta sin frustration mot ndgon som inte kan
forsvara sig. Auktoritdra hogerkrafter bygger en varldsbild pa
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fordomar, konformism och aggression riktad nerat, mot ménniskor
de uppfattar som annorlunda och underordnade.

Deras bittra kamp for gamla hierarkier och lydnadskultur passar pa
manga sitt dverklassens intressen. Det stéller ménniskor som
egentligen har samma intressen mot varandra. Det 6ppnar for
direkta angrepp pa vissa gruppers réttigheter och
forhandlingsstyrka. Det leder det politiska féltet bort fran
demokratiska processer och sakliga diskussioner.

Den auktoritdra hogern har blivit reella hot mot demokratin 1
situationer dar den ekonomiska eliten borjat uppfatta dem som
anvindbara verktyg, gett dem finansiering och dppnat politiskt
utrymme for dem 1 etablissemanget. Ofta har det handlat om att
overheten forsokt komma ur sina egna legitimitetskriser.

Samtidigt dr auktoritdra hogerkrafter vid makten ett recept for
stormiga politiska ar, langt fran den stabilitet kapitalet vanligtvis
foredrar. Den harda press pa ménniskor det kan dra nytta av
kommer med ett stort matt godtycke, tumult och nyckfulla agendor
som kan krocka med viktiga kapitalintressen. Den ekonomiska
eliten kan uppticka att de ar forpassade till passagerarsitet pa en
fard med en aggressiv, bangstyrig forare.

Den auktoritdra hogerns grundldggande svaghet dr att deras
faktiska politik gar emot de flestas intressen. De kan finga upp
méinniskors frustrationer med samhéllet, men inte bygga nigot
bittre. De kan spela pa tendenser att vilja trampa péd andra, men den
avhumaniseringen fargar ocksa i praktiken samhéllet i stort. De kan
erbjuda ett triask av bitterhet att vada i, men de kan inte svara mot
méinniskors behov av fungerande sammanhang.

I tider dér samhéllet préiglas av storre trygghet och sammanhéllning
pyser luften ofta ur dem. Den som &r en del av ett organiserat
politiskt sammanhang som ger ett reellt hopp om fordndring
kommer ldngt mer séllan att fastna i aggressivt misstroende.
Vilfungerande fackforeningar och andra sociala rorelser har darfor
en nyckelroll i det 1angsiktiga arbetet mot auktoritéra och
fascistiska krafter.

Vi svarar pd deras angrepp med ett brett forsvar av méansklighet och
sammanhallning, som gang pa gang for tillbaka diskussionen till de
verkliga konfliktlinjerna i samhéllet. Genom att bygga hopp om
verkliga 16sningar pé konkreta problem kan vi gora dem irrelevanta
for de flesta manniskor.
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Vara svar

Sammanhallning

De stora samhéllsproblemen har en sak gemensamt: de handlar i
grunden om makt. For att 16sa dem behdver vi kunna ta konflikt
med starka intressen.

Mojligheterna att bygga den férhandlingsstyrkan kommer framfor
allt ur det arbete méinniskor gor. Kvinnors obetalda omsorgsarbete
ar avgorande for att samhéllet dverhuvudtaget ska fungera. Manga
LO-arbetare stir for arbetsuppgifter som tas for givna men snabbt
blir synliga den dag de inte ldngre utfors. Att gora ett arbete som
behdvs ger en stabil grund att sta pa.

En och en kan vi inte gora sérskilt mycket med den
forhandlingsstyrkan. Organiserar vi oss och agerar tillsammans i
solidaritet kan vi ddremot sétta ett tryck pé fordndring som i
langden dr svart att hejda. Allmén rostritt, fackliga rattigheter,
forskolor och pensioner ar alla exempel pé politiska segrar som har
vunnits genom att ménniskor har hallit ihop kring ett gemensamt
mal. Vi vet av erfarenhet att bred organisering kan skapa starka
politiska krafter.

Overklassen har en grundliggande svaghet i att vildigt fa har
ndgon anledning att lata dem styra riktningen. De allra flesta har
allt att vinna p4 att frigdra sig fran dem. Ménniskors formaga att
samarbeta dr dérfor avgdrande for att driva igenom forandring. Vi
vill odla fortroende och sammanhallning i en bred arbetande klass
som tillsammans stdr upp for sina intressen.

Det ér ofta en utmaning, for vi behdver samla ménniskor vars
bakgrund, arbetsdagar och vardagsliv ser olika ut. Ett
framgangsrikt politiskt projekt behdver bygga pa forslag som trots
det dr relevanta for manga samtidigt och formar gemensamma
intressen.

De problem arbetare och tjanstemdn mdter pa arbetsplatserna tar
sig olika uttryck, men kommer till stor del ur samma grund. Vi kan
se att i de lander dér arbetarrdrelsen statt starkare mot kapitalet
lever ocksé akademiker tryggare liv, med ménskligare
arbetsplatser. Den generella vélfarden i Sverige ar ett viktigt
historiskt exempel pa hur vi har kunnat bygga bred solidaritet.
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Segregationen mellan ménniskor gor det létt att uppfatta oss som
uppdelade i grupper snarare 4n att se alla skil vi har till att hdlla
thop. Den som letar efter ndgon att se ner pa kan enkelt vdva ihop
rasism och klassforakt. Daremot blir det langt mindre relevant om
det kénns som att riktiga framsteg finns inom rackhall. Nar vi
bestimmer oss for att ta strid for vara gemensamma intressen, blir
det ocksa uppenbart att det bara 4r den ekonomiska eliten som
tjdnar pa en politik som trampar pa manniskor.

Genom historien har manga mén fastnat i att forsvara det gamla nar
kvinnor visat att det behdvs fordndring. Det har varit ett hinder for
bade det feministiska arbetet och organisering dverhuvudtaget.
Samtidigt kan vi se att de framsteg kvinnororelsen drivit igenom
ofta vunnit brett stod i efterhand, trots att de en géng i tiden varit
djupt kontroversiella.

Att bygga fortroende mellan ménniskor dr en grundléggande
strategisk uppgift for Vinsterpartiet. For att hélla ihop och agera
tillsammans behdver vi kunna motas som jamlikar, forsta varandras
perspektiv och ge plats for olika erfarenheter. Da kan vi ocksé lyfta
blicken och se det storre sammanhanget. Vi arbetar for att fler ska
se styrkan i breda strategier, som knyter samman intressen.

Det hir samhallet har préglat oss alla. Det &r inte alltid s& enkelt att
ta sig ur de monster vi dr uppvéxta med, men érliga forsok att forsta
andras perspektiv tar oss langt. Ju béttre vi dr pé att mota varandra
dér vi ér, desto storre mdjligheter har vi att komma framaét. Vi vill
bygga trygga, varma sammanhang dir minniskor fran alla delar av
samhillet agerar tillsammans pa jimlika villkor.

Organisering for fordandring

Det vi gor 1 Vénsterpartiet dr en del av en storre politisk rorelse
med manga olika delar. Den hénger ihop for att varje del kommer
att ha storre mdjligheter att komma framat ju battre det gér for de
andra delarna. Ju storre medvetenhet om det vi kan skapa, desto
starkare star vi tillsammans.

Den fackliga rorelsen spelar en nyckelroll i att organisera
ménniskors forhandlingsstyrka gentemot kapitalet i arbets- och
samhillslivet. Att vara med och bygga upp starka, levande
fackforeningar pa arbetsplatserna dr en av de strategiska
huvuduppgifterna for Vénsterpartiet och vara medlemmar. Ett brett,
aktivt deltagande dr avgorande for att forsvara och forstirka de
framsteg vi drivit igenom i lag och kollektivavtal. Det dr framfor
allt genom att tillsammans ta strider i vardagen vi skapar stark
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facklig sammanhallning. En avgoérande insikt i det arbetet dr att
varje spricka i den gemensamma forhandlingsstyrkan sakta sprider
sig om vi inte lagar den. Vi behdver gemensamt ta oss an den storre
uppgiften att organisera alla som l6nearbetar.

Kvinnors organisering — politiskt, fackligt och socialt — har varit
den starkaste kraften bakom den historiska frigorelse vi sett fran det
traditionella patriarkatet, mot storre frihet och jamlikhet. Vi vill
vara med och skapa en bred, malmedveten feministisk rorelse, som
bade arbetar med praktisk frigorelse i vardagen och sitter tryck pé
politiska reformer.

Manga starka rorelser utgar frén de platser dér vi bor tillsammans.
Vi ser det i allt fran forortsorganisering till byalag, fran arbetet for
lokala skolor och sjukhus till férsvaret av naturen omkring oss. I
det arbetet mirks det att det handlar om gemensamma frigor, som
vi kan driva béttre nér vi vaver ihop det som hinder 6ver hela
landet. Det finns mycket som forenar Sveriges fororter, landsbygd,
glesbygd och bruksorter.

Klimatfrdgan 6ppnar nya politiska mdjligheter, eftersom en verklig
omstdllning bara kommer att kunna ske i samhillen som tar ett fast,
demokratiskt grepp om sin ekonomiska utveckling. Arbetet med
den sortens langsiktiga framtidsfragor har sina egna utmaningar,
bland annat for att det ofta &r 1dngt till synliga resultat. Med en
stark motstandare som fossilkapitalet blir det desto viktigare att
samla ménniskor brett och ge alla mojlighet att kdnna sig hemma i
rorelsen.

Arbeta strategiskt

Politiskt arbete behover vara tdlmodigt, 1angsiktigt och strategiskt.
Varje samhalle &r alltid i fordndring och fullt av motsdttningar. For
att gora skillnad behdver vi forsta den situation vi &r i, svara pd de
Oppningar som uppstar och samla ménniskor sa brett som mojligt
for ett steg framat. Formagan att bygga makt och hopp ér
avgorande for att det ska hdnda. Det dr genom att skapa en politisk
situation dér verklig fordndring &r inom réckhall vi motiverar
ménniskor att agera.

Som ett politiskt parti spelar Vénsterpartiet en sérskild roll 1
genomforandet av konkreta reformer. Vi arbetar {or att fortjdna
maénniskors fortroende och roster, vinna val och férdndra den
politiska riktningen i kommuner, regioner och riksdagen. Det &r
viktigt for oss att forvalta den makt och det ansvar vi far fran
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véljarna vil, sa att varje rost pa oss har sa stor betydelse som
mojligt.

Nér vi tar fram forslag drar vi konfliktlinjerna medvetet for att
kunna samla ménniskor brett. Dar det gar forsoker vi isolera
aktorer som spelar en destruktiv roll, som fossilkapitalet eller
tobaksbolagen. Framstegen behdver komma alla till del och
samtidigt leda till jamlikhet och sammanhéllning.

Att utveckla kloka politiska 16sningar kréaver alltid tid och
eftertanke. En del av det dr att kritiskt syna det som forst kan verka
sjalvklart, i allt frdn problemformulering till hur en ny lag skulle
fungera i verkligheten. Ser vi tillbaka 1 historien har vitt spridda
forestédllningar visat sig konservativa och ogrundade, i allt fran
domande méanniskosyn till godtyckliga forestillningar om vad som
ar naturligt och inte. En framgangsrik rorelse for ett bittre samhalle
behover bygga pé stabil forskning och forslag som visar sig
effektiva och populéra den dag de genomfors.

Vi vill genomf6ra strategiska reformer som béade gor livet rikare
och friare, hir och nu, och bygger upp manniskors mojligheter att
driva sina intressen framdver. Det kan till exempel handla om lagar
som forsvarar ménniskors arbetsvillkor genom att stirka
skyddsombuden, eller om institutioner som bade utfor ett arbete
och samlar kunskap om varfor det arbetet behovs. Det dr ett
politiskt hantverk som kriver eftertanke och prioriteringar, men det
leder till l&ngsiktig fordndring.
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Strategiska reformer

Arbete ger utveckling

Det dr med arbete vi bygger framtiden. Genom att medvetet skapa
goda forutsattningar for allt arbete, bdde 16nearbetet och det
obetalda arbetet, vill vi ldgga grunden for en béttre ekonomisk
utveckling. De flesta av Vénsterpartiets politiska forslag handlar
om att ta battre hand om ménniskors vilja och formaga att arbeta,
och rikta det arbetet mot att l6sa de stora samhillsproblemen.

Vi vill se en samlad strategi for full sysselsittning som bygger pé
stora, langsiktiga samhillsekonomiska investeringar. Det handlar
om att bygga upp ny infrastruktur och nya industrier, som tar oss ur
fossilberoendet. Det handlar om att skapa ett starkt
utbildningssystem, som ser till att alla ménniskor kan det de
behover pé sina arbetsplatser och i livet i stort. Det handlar om att
bygga bostidder, som dkar manniskors frihet att bo och leva som de
vill.

Det handlar om att ta ett starkare samhailleligt ansvar for
omsorgsarbetet. Vi vill hoja ambitionerna for hur mycket tid det
finns for de som vixer upp, bade i vardagen pé forskolan och nér
nagon behover det sérskilt. Genom hela livet ska det finnas bra stod
att i, sé att bdde brukare och anhoriga kan leva sé fria liv som
mojligt. Det leder till att vi béttre anvander ménniskors
arbetsformaga till det de 4r utbildade for, samtidigt som vi skapar
tid for allt det som gors bést i néra relationer.

Vi vill pdborja en stegvis arbetstidsforkortning med bibehéllen 16n,
som frigdr tid for relationer, egna intressen och vila. Det dr en
reform som skulle ta ménga méanniskor ur stress och skapa en friare
vardag. Det handlar samtidigt om att ga dver till ett mer héllbart
sdtt att arbeta. Bittre hélsa, storre engagemang i yrkeslivet och mer
tid till fritt arbete i till exempel foreningar betyder mycket for den
langsiktiga utvecklingen av samhéllsekonomin.

Att gd mot full sysselsittning stiarker ménniskors stéllning pa
arbetsplatserna. Gedigna trygghetssystem har samma effekt,
eftersom det gor att fler kan lita pa sin ekonomiska stabilitet vid
arbetsloshet eller sjukdom. Vi vill ocksa starka arbetsritten och ta
itu med oseridsa foretag, for att gd mot ett Sverige dér alla som
arbetar har riktiga I6ner och villkor. Manga skulle kunna réta pa
ryggarna pa jobbet, trygga i att det inte gar att behandla ménniskor
hur som helst.

25



799
800
801
802
803
804
805
806

807

808
809
810
811
812

813
814
815
816
817
818

819
820
821
822
823

824
825
826
827
828
829
830
831

832

833
834
835
836

Den forhandlingsstyrkan fir ménga positiva samhillsekonomiska
konsekvenser. Den leder till att en storre del av det vi skapar gér till
16ner och en mindre del till kapitaldgarna. Foretag kommer att
behova se mer langsiktigt pa sin personalforsorjning och investera
mer 1 utbildning och hélsa. Utrymmet for diskriminering och andra
godtyckliga oréttvisor minskar. Det &r skillnader som syns for alla
som arbetar och betyder sirskilt mycket for dem som idag har de
hérdaste villkoren.

Trygghet och sjalvstandighet

Starkare ekonomisk sjélvstandighet gor att var och en kan
organisera sitt liv friare. Den jadmlikhet som kommer ur det betyder
mycket for den riktning samhaéllet utvecklas i ldngsiktigt, i allt frdn
hur bra demokratin fungerar till fordelningen av det obetalda
omsorgsarbetet.

Det ldgger ocksé en bra grund for att fortsdtta den historiska
utvecklingen mot relationer som bygger pa 6msesidig kérlek
snarare an nddviandighet. Vi vill arbeta for att utveckla en starkare
samtyckeskultur och sinka acceptansen for social press och
kontroll. Arbetet mot méins vald mot kvinnor behover borja
prioriteras pa ett sitt som motsvarar brottens omfattning och allvar.

Vi vill bygga ett samhalle som alltid finns dér for den som behover
det. Fran uppvéxten till pensionen ska det vara tydligt att vi
tillsammans 16ser de problem ménniskor méter i livet. Ett tryggare
samhille dér vi dr bra pd att ta hand om varandra kommer att vara
langt mer redo att ta sig an de uppgifter vi har framfor oss.

Manga av de investeringar vi vill genomfora handlar om att ta tag i
problem innan de vuxit sig stora. Genom att bygga upp vélfird och
infrastruktur i bade fororterna och landsbygden kan vi se till att
hela Sverige utvecklas. Full sysselsdttning, bostdder och vélfard ar
kraftfulla insatser for att bryta upp segregation och rasistiska
strukturer. I ett samhélle med gott om jobb och med stark
ekonomisk sjilvstindighet kommer ménniskor inte att lata sig
héllas isér.

Battre agandeformer

Vi vill att fler av de beslut som har stora, komplexa konsekvenser
for samhaillet ska fattas med ett genomténkt helhetsperspektiv. I
nyckelsektorer som finans, infrastruktur, bostdder och
energiforsorjning vill vi stirka det gemensamma édgandet, eftersom
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det ar verksamheter dir besluten i alla led behdver viga in
langsiktiga samhillsekonomiska mél. I vard, skola och omsorg vill
vi helt komma bort fran dgare som &r dér for att tjina pengar.

Overhuvudtaget vill vi gi mot arbetsplatser dér de som star for
arbetet spelar en storre roll i de beslut som fattas. Ju mer
utvecklingen gar mot komplex produktion, desto viktigare blir det
med delaktighet och fortroende for ménniskors yrkeskunnande. Vi
vill stddja mer demokratiska 4gandeformer, som foretag som drivs
av dem som arbetar dir, och utveckla arbetsrétten i riktning mot ett
storre inflytande for anstéllda.

Virlden behdver gé i riktning mot att uppldsa den illegitima
politiska makt som till exempel fossilkapitalet sitter pd. Det &r inte
langsiktigt hallbart att ett litet fatal samlar pa sig absurda
formogenheter, byggda med andra ménniskors arbete. Varje
genuint demokratisk kraft behdver ta pa sig uppgiften att forandra
det.

Vi vill utveckla mer 6vergripande demokratisk samordning av den
riktning ekonomin utvecklas i. De stora besluten om vér
gemensamma framtid behover fattas demokratiskt, med en genuin
forstaelse for hur ménniskor, samhéllen och ekosystem fungerar.

Ut ur fossilberoendet

Vi vill sitta fasta ramar for att ta Sverige ur fossilberoendet, med
en utsldppsbudget och ett omstéllningsprogram som kan ta oss hela
végen till utslédpp néra noll. Det kommer att behdvas stora
investeringar, ett aktivt gemensamt dgande och en beredskap att ta
konflikt med fossila ekonomiska intressen for att genomfora det.

En politisk strategi for omstédllning behover lagga fokus pa atgérder
som bade har stora utsléppseffekter och kan vinna brett politiskt
stod. Den behover bygga pé fortroende for att de flesta ménniskor
gor sitt bésta 1 vardagen. Den behover en trygg och stabil takt i
omstéllningen, dir vi tillsammans ser till att de tekniska skiften vi
genomfor fungerar for alla.

Vi vill visa att det gér att forena en radikal omstdllning med att
bygga ett samhéille som ar enklare att leva i, med full
sysselsdttning, vélfard och trygghet. Den politiska verktygslada
som behdvs for att fasa ut det fossila kommer ocksé att kunna
anvéndas for att [0sa andra stora samhéllsproblem.
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Sverigeiviarlden

Stora samhéllsekonomiska investeringar, gemensamt dgande och
jamlikhet skulle betyda att Sverige kan sté starkt ocksa i tider av
konflikt i omvirlden. Vi vill utveckla ett battre internationellt
samarbete mellan ldnder, som skapar ett storre oberoende fran
stormakternas geopolitiska spel. Tillsammans kan vi stirka alla
landers mojlighet att besluta om sin produktion, sina finansiella
floden och sina naturresurser.

Vi vill att Sverige ska vara ett land som deltar helhjdrtat i arbetet
med de historiska utmaningar vérlden star infor, som att ta
ménniskor ur fattigdom och genomfora klimatomstéllningen.
Sverige behdver vara stadig rost 1 virlden som talar for méanskliga
rittigheter, fred och nationellt sjdlvbestaimmande.

Avslutning

Det vi vill gora dr saker Sverige har gjort forut, ndr manniskor
organiserat sig och anvint demokratin for att skapa ett battre
samhille. Vi byggde ut allt fran utbildning till sjukvard och
bibliotek genom att bestimma oss for att investera, dga tillsammans
och ga mot jamlikhet. Det fungerade. Mycket av det vi tinker pa
som bra med det hér landet kommer ur socialistiska och
feministiska reformer.

Vi vill fortsdtta i den riktningen och frigora fler delar av
produktionen frén kapitalets bojor. Vi vill se kloka,
samhillsekonomiska mal istdllet for kortsiktig vinstutdelning. Vi
vill demokratisera beslut som idag fattas i stingda styrelserum. Vi
vill komma ur kapitalets sténdiga ekonomiska och politiska kriser,
till ett samhélle som soker riktiga 16sningar.

Det ér det vi tanker pd som socialism. Att sld in pa en socialistisk
vig framat handlar om att organisera arbetet pé béttre sétt, for att
bygga ett samhélle dir vi kan leva friare liv. Dar det finns bra
skolor, bostdder och mojligheter i livet for alla. Dér det finns gott
om tid for kérlek och omsorg om varandra. Dér vi tar itu med de
langsiktiga utmaningarna. Dér vi gir med strackta ryggar pa
arbetsplatsen. Vi vill utveckla ett jaimstdllt och socialistiskt
samhille, byggt av var och en efter formaga, at var och en efter
behov.

For att gora det behdver vi odla sammanhéllning mellan ménniskor.
Kan vi arbeta tillsammans for vara gemensamma intressen stir vi
mycket starkare i konflikterna med de gamla strukturer som ar i
végen. Att organisera den rorelsen dr Vinsterpartiets huvuduppgift.
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Vansterpartiets grundsyni
sakfragor

Stark den politiska demokratin

Vi vill bygga vidare pa Sveriges demokratisering. Vi vill forstarka
och fordjupa de politiska fri- och rittigheter folket drivit igenom i
konflikt med en konservativ overhet. Den demokratiska principen
om en person en rost star i skarp kontrast till den makt som grundas
1 dgandet av banker och kapital. FN:s allménna forklaring om de
méinskliga réttigheterna var ett historiskt framsteg vi vill
forverkliga fullt ut.

Folkets politiska makt dver staten ska utdvas av riksdagen, tillsatt
genom allménna, fria och réttvisa val, dir mandaten fordelas
proportionellt mellan partier. Regeringen ska vara ansvarig infor
riksdagen. Vi vill se en republikansk forfattning dér statschefen
tillsdtts 1 demokratisk ordning.

Den offentliga maktutdvningen ska végledas av alla méinniskors
lika viarde. Grundlagarna ska vérna demokratin och ménniskors fri-
och rittigheter. Ndgra av den politiska demokratins viktigaste
byggstenar dr foreningsfriheten, yttrande- och tryckfriheten,
demonstrationsfriheten, meddelarfriheten och
offentlighetsprincipen. Alla ménniskor har rétt till skydd av sin
personliga integritet. Religionsfriheten ska garanteras och staten
ska vara sekular, det vill sdga inte ha nigra band till ndgon religion.

Sambhillet behover ett vil fungerande rattsviasende med
sjalvstindiga domstolar, utan politiska befogenheter. Utvecklingen
av ett rittsviasende byggt pa rittssidkerhet ar viktig att forsvara och
fortsitta forverkliga. Principen att minniskor ska anses oskyldiga
tills motsatsen dr bevisad dr grundldggande i det. Réttssdkerheten
behover uppratthdllas genom réttshjilp, medborgerlig insyn och
oberoende granskning.

Rittsvdsendet har historiska problem som kommer ur
klassambhillet, patriarkatet och rasistiskt tankegods och behdver ett
aktivt och medvetet arbete for att 1dgga det bakom sig. Det gor det
sarskilt viktigt att sdkra en folklig forankring i réittsprocesserna.
Polisen och Forsvarsmakten spelar roller i samhéllet som innebér
att de behover vara tydligt inordnade i demokratiska strukturer. Det
stéller ocksd hoga krav péd fungerande ansvarsutkriavande vid
lagbrott.
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Det kommunala sjdlvstyret dr en betydelsefull del av den svenska
demokratin. Rollférdelningen mellan staten, regionerna och
kommunerna behover balansera vérdet i att fatta beslut néra
medborgarna med mojligheterna att bygga ett sammanhéllet land.
Inkomster och kostnader behover fordelas solidariskt Gver landet.
Skola, vard, omsorg och annan service behdver fungera Gverallt.

Agande med helhetssyn

Vi vill att de verksambheter vi dger tillsammans drivs med fokus pa
den ladngsiktiga samhallsnyttan. Det handlar bade om att ta fram
kloka dgarstrategier och att odla en kultur av langsiktighet och
helhetsperspektiv i1 styrningen av vélfiard, myndigheter och statliga
bolag. Det betyder till exempel att besluten i alla led ska utgé fran
en strategi for klimatomstéllning och priglas av genuin omsorg om
méinniskor och natur. Vi vill utveckla dem till féregédngare som
arbetsplatser, som sétter en ny och hogre standard for till exempel
arbetsmiljo och jadmstélldhet.

Det skiftet mot att fatta beslut med helhetssyn behovs 1 fler
verksamheter 4n de som 4gs gemensamt idag. Dérfor vill vi stirka
det gemensamma dgandet i ekonomins nyckelsektorer. Det handlar
bland annat om strategiska naturtillgdngar, energiforsorjning,
infrastruktur, bostadsproduktion och den finansiella sektorn.
Foretag vars beslut har stora konsekvenser for alla som bor hir
behover dgandeformer som motiverar dem att lyfta blicken och se
det.Det skulle innebédra nya mdjligheter till en klok
samhiéllsekonomisk utveckling. Med ett bredare gemensamt dgande
kommer bittre mdjligheter att samordna den ekonomiska
utvecklingen, till exempel kring de skiften i teknik och arbetssétt vi
behover 1 klimatomstdllningen. Det ger ocksa fler verktyg for att
skapa en regionalt balanserad ekonomisk utveckling.

Gemensamt dgda verksamheter kan anvindas for att driva
fordndring ocksa i privata foretag. Deras inkdp av varor och
tjanster dr ett viktigt strategiskt verktyg for att genomfora
samhillsekonomiskt betydelsefulla skiften och etablera standarder.
P& marknader som priglas av dvervinster eller diliga avtalsvillkor
kan gemensamt dgda foretag sétta tryck genom att erbjuda bittre
villkor.

Forutom det gemensamma dgandet vill vi ocksd uppmuntra andra
dgandeformer som starker demokratiska strukturer och
samhillsnytta. Det kan till exempel handla om arbetarégda foretag,
konsumentkooperationer eller brukarforvaltning.
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Staten behover agera strategiskt for att kapitalet inte ska sitta pd
orimliga maktpositioner. Ett exempel pa det dr hur bankerna kunnat
anvinda samhillets beroende av deras ordinarie in- och utléning till
att pressa fram garantier for sina riskfyllda affarer. For att komma
ur det vill vi lagstifta om att skilja de verksamheterna fran
varandra. Med ett starkare dgande i finanssektorn kan staten sdkra
samhillsviktiga investeringar, skirpa konkurrensen och forbéttra
villkoren for mindre foretag.

Skuldséttning forsvagar manga ménniskors sjélvstindighet och
forhandlingsstyrka. Regleringen av lanevillkor behover utga fran
véra gemensamma behov snarare 4n finanskapitalets. Staten spelar
en nyckelroll i att se till att det gar att bade bo och studera med
ekonomiskt trygga villkor.

Valfungerande arbetsplatser

Arbetsvillkoren gor ofta stor skillnad for vilken frihet vi har i vdra
liv. Att bli mott som méinniska, med fortroende och respekt, tar
fram véra bésta sidor. Styrsystem som bygger pa ekonomistiska
kontrollsystem och byrakratisk dvervakning forstdr ménniskors
kreativitet. Tillit till kunskapen och engagemanget hos dem som
gor arbetet dr helt avgdrande for att langsiktigt utveckla vil
fungerande verksamheter. Den sorts arbetsvillkor som driver hog
produktivitet och kreativitet starker samtidigt de anstélldas
positioner.

For ménga skulle det betyda mycket att ha kortare arbetsdagar,
bittre arbetsmiljo och hdgre 16ner. Vi vill stirka ménniskors
forhandlingsstyrka pa arbetsplatserna, sd att mer av den rikedom
arbetet skapar gar tillbaka till de som faktiskt gor jobbet. Vi vill
gora det till en del av en medveten utvecklingsstrategi, dér ett hogre
l16neldge gor det rationellt for foretag att investera mer i ménniskor
hilsa och kunskaper.

Fackforeningsrorelsen har en djup betydelse for manniskors makt i
arbetslivet. Vi vill stirka 16ntagarnas positioner genom
forandringar av konfliktrétten, bland annat for att ge fackforeningar
battre mojligheter att sékerstilla att lagar och avtal efterlevs.

Vi vill skapa tryggare jobb genom att utveckla arbetsrétten. Alla
anstillda i Sverige ska skyddas av starka kollektivavtal. Vi vill
tappa till det utrymme som finns idag for ljusskygga bolag att
exploatera ménniskors utsatta stéllning. Arbetskraftsinvandringen
ska bygga pa trygga villkor och samhéllsekonomiska behov.
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Att utveckla en béttre arbetsmiljoé gor stor skillnad bade for
méinniskors liv hdr och nu och for ett gott arbetsliv pd lang sikt. Det
behovs regelverk och strukturer som sdkrar ett seridst
arbetsmiljoarbete pa alla arbetsplatser, ocksd de som idag
prioriterar kortsiktig vinst.

Alla minniskor behover goda mdjligheter att balansera arbetsliv,
vila och andra delar av livet. Vi vill se en sdnkning av
heltidsnormen 1 arbetstidslagen. Vi vill att alla anstéllda ska ha
lagstadgad ritt till heltid och storre makt dver sina arbetstider.

Vi vill gé i riktning mot ett samhélle ddar demokratiska processer
genomsyrar hela samhillet, &ven arbetsplatserna. Vi vill att
gemensamt dgda verksamheter gér fore i det skiftet och utvecklar
praktiska former for att ge anstéllda en storre roll i hur arbetet
organiseras.

Storainvesteringar

Det dr manniskors arbete som driver den ekonomiska utvecklingen.
Vi vill bygga ett samhalle dir det finns bra och meningsfulla jobb
till alla. Omfattande investeringar for att ta itu med de stora
samhillsutmaningarna bildar kérnan i den samlade strategi for full
sysselsittning vi vill se. Riksbanken behdver demokratiseras och
driva en penningpolitik som prioriterar sysselsédttningen hogt.

Vi vill att regeringen arbetar med en utsldppsbudget som knyter
ihop klimatmélen med konkreta, siffersatta forslag. Det gor det
mdjligt att bygga upp strategier med fokus pd det som dr mest
avgorande.

Sverige behdver ocksé ett medvetet och heltickande arbete med att
skapa goda villkor for rika ekosystem, bland annat genom att
aterstilla natur och kompensera for naturvirden. Vi vill se
ambitidsa miljomal som foljs upp med skarp lagstiftning och
praktiskt arbete.

For att ta tag i de stora samhéllsutmaningarna kommer
skattenivaerna att behdva oka igen, framfor allt pa stora
formogenheter, fastigheter, arv och hoga inkomster. Vi vill se ett
enkelt, stabilt och solidariskt skattesystem dér de rikaste ater borjar
betala sin del. Skatterna bidrar pd ménga satt till ett tryggt, jimlikt
och jamstillt samhaélle, sarskilt om de utformas progressivt och
anvinds till saker alla har anvéndning av.
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Skatter kan spela en viktig kompletterande roll for att driva pa
klimatomstéllningen. De behdver utformas klokt for att fa verklig
effekt och vinna politiskt stod. Kostnaderna for utslapp behover
oka langsiktigt pd ett sitt som &r tryggt och forutségbart, i takt med
att samhéllet bygger upp nya, bittre alternativ.

Starka forsakringar

Vi vill se starka forsdkringar som skapar trygghet for var och en
under hela livet. Det handlingsutrymme som kommer ur det ger
ménniskor béttre forhandlingsstyrka pé arbetsplatserna. Déarfor har
det alltid funnits starka dgarintressen av att punktera den
tryggheten.

Att socialforsékringarna dr allménna och heltdckande gér dem
kostnadseffektiva och bygger upp fortroendet for dem. Att de &r
rittighetsbaserade och grundade i en inkomstbortfallsprincip ér
viktigt for att skapa en bred solidaritet kring dem.

Vinsterpartiet vill se en individualiserad foréldraforsakring, med
utrymme for att familjer ser olika ut. De steg som tagits at det hallet
har betytt mycket for att min ska ta en storre del av ansvaret for
fordldraskapet. Det gor stor skillnad for kvinnors ekonomiska
sjalvstindighet pa bade kort och lang sikt.

Alla ska kunna kdnna sig trygga med att pensionen kommer att
ricka till ett gott liv. Vi vill se ett réttvist pensionssystem som
fungerar ocksé for den som slitit hirt med sin kropp genom ett
langt arbetsliv.

Skola, vard och omsorg

Det arbete som utfors i vélfarden &r helt avgorande for att bygga
Sveriges framtid. Ju mer komplex produktion vi utvecklar desto
storre betydelse har god utbildning, vard och omsorg, bade for
méinniskors frihet och for samhallsekonomin.

I vélfardens verksamheter behover vi motas som ménniskor. Darfor
har det gemensamma dgandet en sérskild betydelse dér. I skola,
vérd och omsorg ska vi alltid vara trygga med att alla som &r dar
arbetar med vara faktiska behov som riktmérke.

Vi vill att samhillet tar ett storre ansvar for att arbetsplatserna i
vélfarden har goda arbetsvillkor och l6ner. Det betyder sarskilt
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mycket i de kvinnodominerade vélfardsyrkena, som linge har
pressats hart.

En vil fungerande utbildning, frén forskolan till yrkesutbildningar
och universitet, dr helt avgorande for att alla médnniskor ska ha en
stark grund att st pa genom livet. Vi vill se en skola med ett brett
uppdrag och kapacitet att stodja varje barn under uppvéxten. Den
har en viktig roll att spela i att kompensera for klasskillnader och
andra skillnader i forutséttningar.

Skolan behover bygga pé en minniskosyn och pedagogik som dr
grundad i vetenskap och inriktad pa att stirka ménniskors
mdjligheter att leva goda liv. Den ér en viktig del av den
demokratiska infrastrukturen, som kan bygga sammanhéllning och
ge erfarenheter av att uttrycka sig som aktiv medborgare i
sambhdllet.

Marknadsskolan har varit ett historiskt misslyckande, som visar
vilka djupgéende konsekvenser fel 4gandeformer kan leda till.
Gemensamt dgande dr det tryggaste alternativet for att sdkra att
skolor drivs med helhetssyn och genuin omsorg om elevernas
bista. For att bygga upp en jamlik skola vill vi att staten tar 6ver
huvudansvaret frin kommunerna och att narhetsprincipen tillimpas
for att motverka segregation.

Vi vill gbra stora investeringar i att hoja kvaliteten i
utbildningssystemet. Det 14gger en bittre grund for hela samhéllets
ekonomiska utveckling. Utbildningsystemet behdver svara mot
ménniskors langsiktiga behov i ett fordnderligt arbetsliv, med breda
kunskaper under uppvéxten och goda mdjligheter till lirande
genom hela livet. Bibliotek och folkbildning spelar viktiga roller i
det. Studiemedlen ska ge alla goda ekonomiska mojligheter att
studera.

Forskning behovs for att forsta den vérld vi lever i. Den ppnar for
social, politisk och ekonomisk utveckling. Vi vill se fria akademier
utan politisk styrning och en utbyggnad av den fria
grundforskningen.

Vi vill investera i en forstarkt hdlso- och sjukvard, bade for att
tacka behoven hir och nu och for att stirka krisberedskapen. Den
ska vara heltickande, bygga pa evidens och prioriteras utifran
behov. Kostnaderna for vard och ldkemedel, inklusive tandvard,
behover vara 6verkomliga for alla.

Vi vill se en restriktiv reglering av alkohol och tobak.
Systembolaget &r ett bra exempel pa hur vi genom gemensamt
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dgande kan ta ansvar for komplexa problem och sitta en
genomténkt ram fOr privata foretag.

Alla ska kénna sig trygga i att det finns stod att fa ndr vi behover
det. Vi vill investera i1 hogre kvalitet i omsorgen for dldre och
personer med funktionsnedséttning for att fa en battre
rollfordelning mellan professionell omsorg och anhdriga.

Seriost foretagande

Vi vill se goda villkor for sunda foretag, som tar tillvara pa
ménniskors drivkrafter att bygga upp egna verksamheter och riktar
dem mot samhéllsekonomiska behov. Lagar och sammanhang kan
gora stor skillnad for att foretagandet ska ta sig positiva uttryck. De
investeringar vi vill se i utbildning, infrastruktur och trygghet
skulle skapa goda fOrutséttningar att starta nya, seridsa
arbetsplatser.

Sverige ar ett land med goda forutsittningar for industriproduktion.
Vi har vilutbildad arbetskraft, god tillgang till fossilfri energi och
vérdefulla rdvaror. Sveriges export kan fylla viktiga funktioner 1
den globala klimatomstéllningen.

Vi vill att Sverige beslutsamt genomfor de strategiska teknikskiften
som behovs 1 industrin for att komma ur fossilberoendet. Staten har
viktiga roller att spela i det, i allt frdn forskning till elproduktion,
infrastruktur, utbildning och ett ekonomiskt ramverk som driver pé
utvecklingen.

Vi vill gd mot ett storre gemensamt dgande av gruvbrytningen i
Sverige for att sékra ett seri0st arbete och fordela vinsterna till hela
befolkningen. Den behdver drivas med ett 1dngsiktigt
helhetsperspektiv som ser till sdvil de globala behoven som lokala
naturvirden och den ekonomiska utvecklingen i ndromradet.

Jordbrukets langsiktiga hallbarhet &r viktig for bade ekosystemen
och Sveriges ekonomiska sjilvstdndighet. Staten har ett sarskilt
ansvar att se till att landet &r tillrdckligt sjalvforsorjande med
livsmedel. Vi kommer att behova ett langsiktigt skifte mot mer
héllbara matvanor for att klara omstéllningen. All djurhéllning ska
utgé fran att djur ar kinnande varelser som ska leva goda liv.

Hur vi anvinder skogen har stora och komplexa konsekvenser, som
bland annat handlar om hur vi binder kol i naturen och i produkter.
Det behovs ett starkt skydd av skog med rika ekosystem och en
klok reglering av skogsbruket, som utgér fran en helhetssyn och
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inte ensidiga vinstintressen. Biomassan dr en begrinsad resurs,
sarskilt i relation till varldens klimatomstéllning. Det kommer att
vara viktigt att prioritera anvéindningen av den klokt.

Infrastruktur

En radikal utbyggnad av elproduktionen &r avgdrande for Sveriges
klimatomstéllning, krisberedskap och ekonomiska utveckling. Det
mdjliggor en elektrifiering som kan ta landet ur beroendet av
importerad fossil energi. For att komma sa langt det gér de
nirmaste artiondena vill vi se en energipolitisk strategi som
prioriterar sédnkta klimatutslapp. Nya projekt behover jamforas 1
miljokonsekvenser och sdkerhet dver hela sin livscykel. Vi ser el
och virme som en del av Sveriges infrastruktur, dar investeringar
och priser behdver utga frin samhéllsekonomiska mal.

Vi vill bygga ett samhille dir varje médnniskas ritt att ha
ndgonstans att bo dr verklighet. Mot det stir de dgarintressen som
vinner pa bostadsbristen genom hdga hyror och bostadspriser. Vi
vill se en generell bostadspolitik med goda och jamlika villkor for
alla boendeformer. Staten behdver ta huvudansvaret {or att starka
investeringarna i byggande, upprustning och energieffektivisering.
Vi vill prioritera att bygga hyresrétter med rimliga hyror.

Bostdderna behdver vara en del av ett storre samhéllsbygge, dér vi
skapar goda boendemiljoer med métesplatser, service och
arbetsplatser. Planeringen behdver en genuin demokratisk
forankring och utga fran ménniskors kérlek till platsen man bor pé.
Vi vill bryta upp 6verklassens segregation och skapa en blandning
av hustyper och upplatelseformer, for att bygga stdder dar
ménniskor méts i vardagen.

Det gemensamma dgandet av bostdder och mark ger starka verktyg
for stadsplaneringen. Byggande, fornyelse och forvaltning fungerar
battre utan ensidigt vinstsyfte. Allemansrétten och strandskyddet ar
viktiga for att sékra allas frihet att leva goda liv.

Vi vill se en samhéllsplanering som sa langt som mojligt undviker
att 14sa ménniskor i bilberoende. Det behover bli enklare att rora
sig i stdderna och nirmare till vilfard och service pé landsbygden.
Vi vill se en sammanhéllen strategi for elektrifiering av
transporterna, dér stadsplanering, kollektivtrafik och elfordon alla
har viktiga roller att spela.

Flygtrafiken dr en av de stora utmaningarna i omstéllningen.
Eftersom mojligheterna till storre tekniska skiften i flyget ligger sa
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langt i framtiden &r det viktigt att bygga upp ekonomiska ramverk
dér flyget borjar sta for sina samhillsekonomiska kostnader. Det
skulle sdnka utsldppen och samtidigt stirka jamlikheten, eftersom
de ohallbara resvanorna framfor allt finns i samhllets toppskikt.

Utveckla tekniken

Vi vill se stora gemensamma satsningar pa den teknikutveckling
Sverige och vérlden behdver for att hantera de utmaningar vi har
framfor oss. Foretagens investeringar svarar inte mot de
samhillsekonomiska behoven eftersom storre delen av nyttan med
ny kunskap inte kommer att synas i deras avkastning.

Vinsterpartiet vill se en teknikutveckling som star friare fran de
begriansningar som kommer ur kapitalets stravan att dga
information. Vi vill g mot en virld dar den kunskap vi utvecklar
tillsammans kan anvindas fritt, oavsett om det handlar om
lakemedel, programvara eller miljoteknik. Vi vill bygga upp
digitala allminningar med fri tillgang till ménsklighetens samlade
kunskap och kultur.

Eftersom tekniska skiften spelar stor roll for maktrelationerna i
samhillet i stort behdvs det genomténkta diskussioner om
vigvalen. Vi vill se skiften till arbetsplatser som bygger upp
ménniskors kunskaper, medan kapitalet tvirtom dras till att 6ka
utbytbarheten. Vi vill se en utveckling av nétets verktyg,
plattformar och dgandeformer som bygger pa anvindarnas frihet,
integritet och sjidlvbestimmande, medan techjéttarna tvértom
forsoker gora sig oundgéingliga.

Sverige behdver ett medvetet och strategiskt forhallningssitt till de
storforetag och stormakter som forsoker skapa tekniska
maktpositioner. Gemensamt dgda verksamheter behdver agera
samordnat for att undvika inldsningar och bygga upp langsiktigt
palitliga strukturer. Det handlar bland annat om att anvidnda 6ppna
standarder, fri programvara och egna lagringstjanster.

Kultur, media och foreningsliv

Minniskors mojligheter att faktiskt styra den politiska utvecklingen
vilar pa en kombination av juridiska réttigheter och en demokratisk
infrastruktur. Det behovs gott om utrymmen for folkliga politiska
diskussioner som kan mynna ut i genomténkta beslut. De
processerna bygger fortroende mellan méanniskor, forstaelse for
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samhillets komplexitet och en kénsla for de mdjligheter vi
tillsammans sitter pa.

Den demokratiska infrastruktur som behdvs for det bestér av allt
fran starka och sjdlvstidndiga folkrorelser till ett levande forenings-
och kulturliv och ett rikt medielandskap. Det arbetet behdver goda
resurser for att fungera bra. Vi driver pa for villkor som sékrar en
stark sjdlvstidndighet for medier, fackforeningar, konst, kultur- och
foreningsliv. Det skapar ett kulturellt landskap som gor det svérare
for auktoritdra krafter att urholka demokratin.

Vi ménniskor formar vilka vi dr genom kultur. Den innehaller
beréttelser, tankar och idéer som ligger till grund for hur vi forstér
oss sjdlva och samhillet vi lever i. Genom varandras erfarenheter
hittar vi fram till egna drivkrafter och uttryck. Vi vill se gott om
utrymmen for kulturellt skapande, som nér alla i samhéllet och star
fria fran bade politisk och affiarsméssig styrning. Kulturpolitiken
behover skapa goda ekonomiska villkor for sévil institutioner som
den fria kulturen, for saval traditionella som nya kulturformer.

Idrott och friluftsliv spelar stor roll for ménga méinniskors gliadje,
vidlmaende och sociala sammanhang. For att deltagandet ska vara
Oppet for alla behover dess organisationer vara forankrade i
foreningsdemokrati och sta starka mot marknadsintressen. En god
samhillsplanering som ser till att ménniskor har néra till
idrottsanldaggningar och naturupplevelser gor ocksa stor skillnad.

Det behovs en mangfald av kanaler for information, nyheter,
asiktsbrytning och opinionsbildning som inte drivs av vare sig
stater eller kapitalintressen. Vi vill se en stark, bred och
sjalvstindig roll for public service, med ett uppdrag som utgar fran
grundlagen men star oberoende fran den politiska makten, och
heltidckande journalistisk bevakning pa nationell, regional och lokal
niva.

Alla manniskors lika varde

De allra flesta ménniskor bryter pa ett eller annat sitt mot nadgon av
alla gamla normer for hur vi forvintas vara. Vi har allt att vinna pé
att tillsammans forsvara varandras moéjligheter att leva goda liv
varje gang konservativa krafter forsoker stdnga nagon ute, oavsett
om det just den hér gdngen handlar om sjukskrivna, muslimer eller
transpersoner.

Sverige ska vara ett land med en god forstaelse for hur olika vi &r
och en stor dppenhet for att minniskor vill leva pa olika sitt. Med
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social och ekonomisk trygghet kan vi se till att alla har goda
mdjligheter att leva fria liv. Det kraver ett aktivt arbete med att
forebygga och hindra olika sorters diskriminering i samhéllet.

Arbetet for alla ménniskors rétt att leva goda liv oberoende av hur
ens kropp och sinne fungerar behover fortsitta. Bristande
tillgénglighet och anpassning leder fortfarande till fattigdom och
utestingning. Alla ménniskor ska kunna vara delaktiga i samhéllet,
utbilda sig, ha arbete och forsorjning, vara jimstéllda foraldrar,
anvinda kollektivtrafik och ha en aktiv fritid. Alla barn ska vixa
upp med det stod som behdvs for att klara skolan och hitta fram i
livet.

Utvecklingen mot starkare réttigheter for barn dr en av de
progressiva rorelsernas storsta framgangar. Vi vill fortsitta arbetet
med att forverkliga barnkonventionen och principen att i varje ldge
se till barnets bésta. Vi har ett starkt fortroende for unga
ménniskors forméga att fatta sjdlvstindiga beslut om sina liv.

Sexualupplysningen spelar en viktig roll i att bygga upp den
kunskap som behdvs for att fritt kunna utveckla sin identitet, sin
sexualitet och sina relationer. Vi vill fortsétta att gd mot en
lagstiftning som utgar frdn hur ménniskor faktiskt lever, med en
modern familjerétt och respekt for hbtqi-personer. Vi vill investera
brett i varden sd att den héller hog kvalitet i alla delar. Starka
sexuella och reproduktiva rittigheter dr avgorande for ménniskors
makt dver sina liv. Abortratten ar en viktig historisk seger for den
feministiska rorelsen som behover forsvaras.

Kvinnors kroppar har bade historiskt och i nutid anvénts som
handelsvaror, genom sexkop, porrindustrin och surrogatmddraskap.
Det ér en bérande del i kvinnors frigdrelse och ritt till sina kroppar
att den handeln upphor.

Den svenska staten har genom historien utsatt nationella
minoriteter for allvarliga oforrétter. Antisemitiskt tankegods och
andra rasistiska forestillningar var lange uttryckliga delar av
myndigheters syn pd ménniskor. Sverige har en sérskild uppgift att
starka urfolks och de nationella minoriteternas rattigheter till
identitet, sprak, kulturarv och religion som behdver ses i det ljuset.
Det kraver ocksd en medvetenhet om den betydelse
markanvéndningen har for det.

Sverige behdver 6verhuvudtaget bygga upp mer kunskap om hur
dagens rasistiska strukturer ser ut. Det behdvs en mer utbredd
forstaelse for hur olika sorters rasism kan se ut for den som till
exempel &r afrosvensk eller muslim, och den historiska bakgrunden
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till det. Myndigheter har ett sédrskilt ansvar att mdta alla ménniskor
med samma respekt.

Sverige ér ett land med goda forutsittningar att lata fler ménniskor
bygga goda liv hir. Asylréitten behover respekteras av savil Sverige
som EU. Ménniskor som flyr krig och fortryck har rétt till en
individuell prévning av sina asylskél. Permanenta
uppehallstillstdnd och familjedterforening ér grundldggande for att
ménniskor ska kunna borja nya liv i ett nytt land.

For att det ska fungera praktiskt behdvs ocksa ett starkt
vélfardssamhaélle som ger sprakkunskaper och praktiska
mdjligheter att arbeta och leva pa samma trygga villkor som andra.
Det star i skarp konflikt med kapitalets intresse av att det bor
ménniskor i Sverige som saknar grundldggande trygghet och dérfor
kan anvéndas for att sétta press pa loner och arbetsvillkor.

Brottshbekampning

Ingen ménniska ska behdva utséttas for brott. Samhéllet behdver
kunna agera samlat, effektivt och réttssékert for att forhindra brott
och ge den som utsatts stod och upprittelse. Goda resurser till
polis, socialtjinst och andra aktorer dr viktiga i det arbetet.

Vigen till ett samhille med 1ag brottslighet gar genom en
genomtinkt minniskosyn, dir vi bygger upp stabila sammanhang
som faktiskt formér bryta destruktiva levnadsbanor. Starka
lokalsamhéllen, vilfungerande skolor, meningsfull fritid och full
sysselsittning dr avgorande for att varje médnniska ska hitta
konstruktiva sammanhang att vara i. Straff och andra pafoljder for
brott behover vara noggrant utformade for att faktiskt leda till ldgre
brottslighet och inte forvérra problem.

Vi vill se ett genomgripande arbete mot valdsbrottslighet som utgér
fran forskningen. Genom att sinka acceptansen for social press och
vald kan vi bygga ett samhélle dir alla minniskor vixer upp med
en stark kénsla for sin egen och andras integritet. Vi vill fortsdtta
det historiska skiftet mot en samtyckeskultur, bort frén
forvantningar om att kunna kontrollera sin partner eller sina
nérstdende. Materiell trygghet i form av till exempel ekonomisk
sjalvstindighet och bostider betyder ocksa mycket for minniskors
mdjligheter att ta sig ur destruktiva sammanhang.

Arbetet mot det patriarkala valdet behover bygga pa en forstéelse
for de maktmdonster som riskerar att ga dver 1 psykiskt och fysiskt
vald. Det géar att forebygga med ett riktat arbete mot de olika
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uttryck det tar sig, som sexkop och hedersfortryck. Kvinno- och
tjejjourerna gor ett viktigt, sjdlvstindigt arbete som staten och
kommunerna behdver ldra av och stodja.

Ekonomisk brottslighet i foretag leder till allvarliga konsekvenser,
bland annat i form av farlig arbetsmiljo. Det fifflet leder till att
seridsa foretag slas ut. Det handlar i hog utstrdckning om 6verlagda
beslut, dér risken for upptickt kan spela stor roll. Vi vill g mot en
storre samhéllelig insyn i foretag dir det behdvs for att stivja fusk
med till exempel skatter och anstdllningar. Det behdvs en effektiv
uppfoljning av den organiserade ekonomiska brottsligheten for att
forhindra att den ocksé borjar ta sig uttryck i till exempel
korruption eller vald.

Internationella relationer

Vi vill se ett robust samhélle som &dr byggt for att klara olika sorters
kriser. Investeringar i samhéllets kdrnverksamheter, gemensamt
dgande 1 nyckelsektorer och medvetna strategier for landets
ekonomiska utveckling ar viktiga delar av det. Sverige har goda
mdjligheter att bli mer sjdlvforsorjande pa energi och livsmedel.

Vi vill se ett modernt totalforsvar byggt pd allmén varnplikt, med
en bred forméga att mota olika former av kriser Sverige kan stéllas
infor. Sveriges forsvarsmakt behover kapacitet att delta 1
fredsbevarande insatser med FN-mandat.

Virlden behdver gé mot fred, nedrustning och farre vapen i
cirkulation. Det behdvs en politisk medvetenhet om hur bade
vinstintressen och stormaktsintressen drar dt helt andra héll. Vi vill
se ett starkt statligt 4gande i vapenproduktionen for att
sdkerhetspolitiska nyckelbeslut ska fattas med ett
helhetsperspektiv.

Det ér viktigt att Sverige kan agera sjilvstindigt fran stormakter
som USA, Kina och Ryssland for att inte dras in i geopolitiska
konflikter utan tvartom kunna verka for att forebygga dem. Vi vill
att Sverige star fritt fran Nato och verkar for att de
forsvarssamarbeten vi ingér i utvecklas i en mer i1 defensiv riktning.
Vi arbetar for en vérld helt fri frdn kdrnvapen.

Var utgangspunkt &r att politiska konflikter i andra ldnder &r
komplexa historiska processer, sdrskilt nér de tar sig vipnade
former. Sverige kan ofta gora storst skillnad genom att konsekvent
forsvara internationell ritt, minskliga réttigheter och gemensamma
ekonomiska insatser.
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Mainniskor vérlden 6ver har gemensamma intressen av ekonomisk
och demokratisk frigorelse. Det syns till exempel i arbetet for att
sdkra generiska ldkemedel eller mot handelsavtal som inskranker
utrymmet for demokratiska beslut. Vi vill att Sverige verkar for
skuldavskrivning, solidariskt bistdnd och réttvisa handelsvillkor.

Sverige behdver utveckla ett konstruktivt samarbete med andra
lander i klimatomstéllningen. Vi vill att Sverige ska spela en
padrivande roll for langtgaende internationella klimatavtal, som
bade underléttar omstéllningen och stéller krav pé takten.
Teknikoverforing och klimattullar dr viktiga verktyg for det. De
lander som historiskt stétt for de storsta utslédppen har ett sirskilt
ansvar att ta. Omstéllningen behdver gé hand i hand med att ta
vérlden ur fattigdom.

Vil fungerande internationella samarbeten behdver byggas med
den nationella sjilvbestimmanderétten som grund. Alla ldnder och
regioner ska ges mojlighet att kontrollera sin produktion, sina
finansiella floden och sina naturresurser. Folkrétten behover
forsvaras och fordjupas. Pa omraden dér det finns specifika behov
av bindande samarbeten dr mellanstatligt 6verenskomna
minimiregler vanligtvis en béttre vég att ga dn Overstatliga beslut.

Vi vill se ett titt samarbete mellan de nordiska ldnderna och ett gott
samarbete mellan de europeiska landerna. Det ar sérskilt viktigt pa
omraden som klimat, miljd, transporter och krishantering. Genom
att agera tillsammans 6kar ocksa lindernas mdjligheter att reglera
finansiella floden och internationella storforetag. Den europeiska
konventionen om skydd for de ménskliga rittigheterna och de
grundldggande friheterna &r en bra grund for samarbete.

Vi dr daremot kritiska till EU:s odemokratiska struktur, som far
allvarliga konsekvenser for manga lander bade i och utanfor EU.
Kommissionens och centralbankens grundldggande politiska
inriktning ligger utanfér medborgarnas kontroll och det saknas
tydliga sitt att halla ndgon ansvarig for fattade beslut.
Beslutsprocesserna sker till stor del utan demokratisk insyn, men i
tdat samverkan med lobbyister. Det dr en struktur som byggts upp
for att svara mot kapitalets intressen snarare én ménniskors. Bland
annat diarfor maste Sverige fortsatt std utanfor valutaunionen EMU.

EU-ritten innehaller orimliga begransningar av medlemslédndernas
rétt att genomfora den politik de vill, &ven nér besluten har fattats
demokratiskt. S& lange de villkoren bestar utgoér EU ett hinder for
genuint progressiv fordndring. Det gor att Vénsterpartiet behdver
hélla fast vid alternativet att Sverige kan ldmna EU. Ett uttrdde ar
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inget sjalvindamal, men kan visa sig nddvéndigt for att bygga ett
battre samhille i en situation dér EU stiller sig i vigen for det. Det
kan ocksé vara ett nddvéndigt sjalvforsvar mot angrepp pé
grundldggande delar av det samhalle vi byggt upp, till exempel i
fragor om vilfard, arbetsritt eller demokrati. Vi ser att det skulle
vicka komplexa frdgor om bland annat handelsvillkor och
langsiktiga samarbetsformer.

Samtidigt kan den sortens konflikter ocksé sétta tryck pad EU-
strukturerna att hélla sig till en mer demokratiskt legitim roll. Trots
EU:s langtgaende forsok att likrikta medlemslidnderna ser vi att
medlemskapet i sjdlva verket ser vildigt olika ut, med en l&ng rad
formellt och informellt accepterade undantag. Vi ser en losare
anslutning till EU, med folkligt férankrade undantag, som en
mojlig vig framét.

De framsteg som trots forutsittningarna gjorts inom ramen fér EU
ar viktiga att forsvara och bygga vidare pa. Det handlar bland annat
om utbyte mellan lander och vissa klimat- och miljoregleringar.
Ibland uppstéar komplexa situationer dér en kortsiktig framgéng
riskerar att leda till 14ngsiktiga problem, for att frdgor borjar
avgoras 1 EU istéllet for 1 14ndernas langt mer demokratiska
processer. Vi agerar pragmatiskt for att bade fordndra inom ramen
for EU:s strukturer och utmana dem, beroende pé situationen.

FN ir en viktig organisation for fred, avspdnning och nedrustning
som trots ménga problem byggt upp borjan till en legitim
internationell ordning. Vi vill att Sverige arbetar f6r en
demokratisering av FN:s beslutande strukturer som bryter
stormakternas dominerande stillning.

Vansterpartiet

Vinsterpartiet dr en organisation ddr vi tillsammans agerar och gor
skillnad i samhillet. Vi arbetar for ssmmanhallning och frigorelse 1
rorelser och 1 parlamenten, 1 bostadsomraden och pa arbetsplatser, 1
hela Sverige fran norr till soder.

Vi inspireras av de marxistiska och feministiska idétraditionerna
nér vi utvecklar vart praktiska arbete och vara politiska forslag. Vi
vill se ett brett, demokratiskt och aktivt ledarskap pa alla nivaer 1
partiet, som utgar fran de politiska situationer vi &r i och tar fram
strategier for att svara pd dem.

Vi bygger en organisation som dr medveten om utmaningarna for
en genuin demokratisering. Den politiska makten behdver en stadig
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grund 1 ménniskors livsvillkor. Vi vill bryta upp de gamla
strukturer som fortfarande haller tillbaka manga frén att delta pa
jamlika villkor i det politiska livet.

En av vara styrkor &r att ménniskor med olika erfarenheter,
perspektiv, forslag, idéer och viljor mots hos oss. Det ger insikter
som betyder mycket for att skapa ett politiskt projekt som kan
samla ett bredare stod. Dérfor dr det viktigt for oss med en stark
fortroendekultur, dir alla kénner sig trygga att dela med sig av hur
de tanker.

Vi vill skapa en varm och vilkomnande organisation med ett brett
fortroende bade i stdderna och pa landsbygden, i fororterna och i
bruksorterna. Vi behdver manniskor frén alla héll i samhillet som
agerar for politisk fordndring. Vi striavar efter en politisk roll som
Oppnar for fler att kdnna sig hemma i Vénsterpartiet.

Att vara med 1 Vénsterpartiet handlar om att arbeta tillsammans {for
ett battre samhaille, som bygger pa trygghet, frihet och jimlikhet.
Du ér varmt vilkommen!
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